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ــوان واحد برگزيده  شــركت ملي صنايع مس ايران به عن
پژوهش در محــور به كارگيري نتايج پروژه هاي پژوهشــي 

برگزيده شد.
بنا بر اين گزارش، درهفتمين همايش پژوهش كه با حضور 
ــأت عامل ايميدور در  مهندس احمد علي هراتي نيك رئيس هي
محل سالن اجتماعات ايميدور برگزار شد، شركت ملي صنايع 
مس ايران به عنوان واحد برگزيده پژوهش در محور به كارگيري 
نتايج پروژه هاي پژوهشي دربين تمام شركت هاي تابعه ايميدرو 

انتخاب شد. 
ــاس ايران نژاد  ــم از الي ــزارش مى افزايد: در اين مراس اين گ
به عنوان مديري كه بيشترين همكاري را با امور تحقيق و توسعه 
داشته است و همچنين از احمد آتش پنجه به عنوان كارشناس برتر 
تحقيقات و از  محسن جهانشاهي به عنوان پژوهشگر برتر شركت 

ملي صنايع مس ايران با اهداء لوح يادبود تقدير به عمل آمد.
همچنين پروژه طراحي سامانه هوشمند مانيتورينگ (پايش) 
ماشين آلات معدن مس سرچشمه به عنوان پروژه برتر شركت ملي 
صنايع مس ايران در سال 88 انتخاب شد و پژوهشگران اين پروژه 
شامل احمد آتش پنجه، سعيد كاشي تراش، محسن اميررحمت، 
شهريار متوكل، حسين ابراهيمي نسب و مهدي دهشيري مورد 
ــاس اين گزارش، رييس هيأت عامل  تقدير قرار گرفتند. بر اس
ايميدرو با اشاره به بحث تحريم و نقش مجموعه ايميدرو به عنوان 
مجموعه مؤثر در انتقال دانش فني به واحدهاي معدني و صنايع 
معدني گفت: در شرايط فعلي، توجه به بحث پژوهش و تحقيقات 
ــت و واحدهاي زير مجموعه ايميدرو به  حياتي تر از گذشته اس
ويژه شركت هاي بزرگى همچون شركت ملي صنايع مس ايران، 
ايرالكو و... كه از توانايي مالي بيشتري برخوردارند بايد به طور جد 

وارد ميدان شوند.
ــي و  ــه گفت: در حال حاضر، واحدهاي پژوهش وي در ادام
تحقيقاتي بايد وارد فضاي جديدي شوند و از انجام پژوهش هاي 
كوچك و ساخت قطعه به سمت پژوهش هاي مهم تر، بزرگ تر و 

با دانش هاي جديدتر متمركز شوند.
مهندس هراتي نيك افزود: راه توسعه طولاني است و ديگران 
همين راه را رفته اند.شايد ما آن زمان چنين فرصتي نداشته ايم اما 
ــود دارد بايد همت را به آن  الان كه فرصت، امكانات و نيرو وج

افزوده تا به نتيجه مورد نظر دست يابيم.
ــومين همايش سالانه هم انديشي مديران  علاوه بر اين در س
ــازي معادن و صنايع  و كارشناسان ICT سازمان توسعه و نوس
ــا حضور غلامرضا  ــركت هاي زير مجموعه كه ب معدني و ش
ــد  ــاير مديران ارش ــازمان و س ــع انساني س ــاون مناب نقره مع
ــالن اجتماعات  ــازمان هاي تابعه در محل س ــركت ها و س ش
ــركت ملي صنايع مس ايران به عنوان  ــد، ش ايميدرو برگزار ش
ــاخت و توسعه انتخاب شد. شركت برتر ICT در محور زيرس
ــنايي با آخرين دستاوردها،  اين همايش كه هر ساله با هدف آش
ــت ها، برنامه هاي ملي و توانمندي هاي داخلي در حوزه  سياس
ــركت هاي پيشرو،  فناوري اطلاعات و ارتباطات و تجليل از ش
 ICT مديران و كارشناسان فعال و نمونه در زمينه توسعه و كاربرد
در حوزه معادن و صنايع معدني برگزار مي شود،  همواره در نهادينه 
كردن فناوري اطلاعات و ايجاد نگرش سيستمي در شركت هاي 

زير مجموعه مؤثر بوده  است.
ــوي نقره، معاون منابع انساني و امور  در پايان همايش از س
اجتماعي به 17 نفر از مديران و كارشناسان بخش IT شركت هاي 
تابعه لوح تقدير اهدا شد، كه از سيدمهدي روح الاميني به عنوان 

كارشناس برتر ICT با اهداى لوح، تقدير به عمل آمد.
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